1. 招聘计划及条件
	序号
	岗位名称
	招聘要求

	1
	企业法务主管
	法律专业本科及以上学历，具有法律职业资格，3年以上境内外工程行业法务工作经验

	2
	企业投资主管
	本科及以上学历，5年以上能源电力、基础设施、水务行业、环保产业、智慧城市运营管理等投资型项目策划、实施工作经验

	3
	企业财务主管
	财务管理、会计学及相关专业，本科及以上学历，3年以上工程企业管理会计工作经验

	4
	工程数值分析师
	硕士及以上学历，2年以上岩土工程或水工结构工程相关数值仿真计算分析经验，至少熟练掌握一个大型仿真分析专业软件，博士可放宽要求

	5
	企业信息化主管
	计算机相关专业本科及以上学历，计算机技术与软件专业技术高级及以上资格,5年以上企业信息化开发建设工作经历，熟悉java、c++、C#、PHP、JS等常用开发语言，熟悉Oracle、SQL Server、MYSQL 等常见数据库的应用及开发

	6
	计算机软件工程师
	计算机、信息系统、软件开发相关专业本科及以上学历，熟悉软件开发，3年以上相关工作经验

	7
	总承包项目经理
	本科及以上学历，具有一级建造师职业资格，具有项目负责人工作经历者优先

	8
	一级注册建筑师
	建筑专业本科及以上学历，具有一级注册建筑师职业资格、中级职称，5年以上相关工作经验

	9
	一级注册结构工程师
	结构专业本科及以上学历，具有一级注册结构工程师职业资格、高级职称，2年以上甲级院相关工作经验

	10
	注册电气工程师
	电气专业本科及以上学历，具有注册电气工程师职业资格、高级职称，2年以上甲级院相关工作经验

	11
	暖通工程师
	暖通专业硕士及以上学历，具有注册暖通工程师职业资格，5年以上相关工作经验

	12
	市政（给排水）工程师
	市政工程（给排水）专业硕士及以上学历,具有注册给排水工程师职业资格，5年以上相关工作经验


	13
	环境工程师（污水工艺）
	环境工程（污水工艺方向）专业本科及以上学历，具有相关注册资质，5年以上相关工作经验

	14
	环境工程师（固废方向）
	机械设计、环境工程、材料工程等专业本科及以上学历，5年以上固废处理及环保工程工作经验，具备专业研发能力

	15
	注册岩土工程师
	岩土工程专业本科及以上学历，具有注册岩土工程师职业资格，5年以上相关工作经验

	16
	注册城乡规划师
	相关专业博士学历或具有注册城乡规划师职业资格、高级职称

	17
	注册造价工程师
	工程造价相关专业本科及以上学历，具有注册造价工程师职业资格，3年以上工程行业经营、招投标、合同管理相关工作经验

	18
	注册土木工程师（水利水电）
	水工结构专业本科及以上学历，具有注册土木工程师或一级建造师职业资格

	19
	注册化工工程师
	化工专业本科及以上学历，具有注册化工工程师或注册咨询工程师职业资格

	20
	水文水资源工程师
	水文水资源专业博士学历，数值模型分析计算研究方向

	21
	环境检测工程师
	本科及以上学历，高级职称，5年以上环境监测工作经验，担任过环境检测技术负责人

	22
	现场实验室主任
	本科及以上学历，中级职称，2年以上工程项目现场实验室主任工作经历

	23
	水利水电工程师
	水电工程施工相关专业本科及以上学历，高级职称，5年以上水电工程施工工作经历，英语水平良好，具有相关注册职业资格优先

	24
	地质工程师
	水文地质、地质工程相关专业本科及以上学历，高级职称，具有相关注册职业资格优先

	25
	船舶工程设计师
	船舶工程（船体）专业本科及以上学历，5年以上船舶总体或详细设计工作经验

	26
	法语翻译
	本科及以上学历，法语综合能力满足商务谈判要求，3年以上中西非法语区市场营销工作经验，能够接受在中西非国家常驻


