附件1：
[bookmark: _GoBack]2019年西安航空基地综合保税区驻区海关招聘协管员岗位需求表
	岗位名称
	人数
	岗位职责
	任职条件

	协管队长
	1
	落实海关的各项管理要求，负责航空基地综保区海关协管员队伍的日常管理工作。执行上级领导指示，带领和督导全体人员履职尽责。主持召开协管员会议，及时传达上级指示，研究提出贯彻措施，并具体组织落实。汇总统计全体协管人员的考勤，奖罚，如实记载执勤中遇到和处理过的问题，重大问题要及时向主管领导请示报告。负责协管队员的着装、仪容、仪表、内务卫生的日常检查，保管好配备的各类公用物品。完成上级交办的其他工作。
	大专及以上文化程度，专业不限，35岁以下，具有三年以上工作经验，具备良好的管理沟通协调能力及应变能力、问题解决能力。退伍军人优先，具有海关协管员经验优先。能适应准军事化管理要求。服从岗位分配。

	协管班长
	3
	在协管队长的领导下，负责航空基地综保区海关协管员各班组日常事务及管理工作。主持本班工作，带领和督导全班人员履职尽责。负责主持召开班务会，及时传达上级指示，研究提出贯彻措施，并具体组织落实。负责抓好本班的日常体能队列训练工作。负责处理本班执勤过程中遇到的一般性问题。完成上级交办的其他工作。
	大专及以上文化程度，专业不限，机械类、设备类相关专业优先，35岁以下，具有两年以上工作经验，具备良好的管理沟通协调能力及应变能力、问题解决能力。退伍军人优先，具有海关协管员工作经验优先。需倒班，值夜班。能适应准军事化管理要求。服从岗位分配。

	卡口管理岗
园区围网巡查岗
视频监控岗
	26
	负责航空基地保税区主卡口、内卡口、基建卡口等值守工作。根据巡视频次的规定和监控中心的统一调配，按照指定路线对围网区域内巡逻道、查验场地、卡口的监管设施进行巡查。负责海关监控中心安全监控和报警系统的值班工作，全面了解和严密监视围网周边、各卡口的安全状况。完成上级交办的其他工作。
	大专及以上文化程度，专业不限，机械类、设备类相关专业优先，35岁以下，具备良好的管理沟通协调能力及应变能力、问题解决能力。退伍军人优先，具有海关协管员经验优先。需倒班、值夜班。能适应准军事化管理要求。服从岗位分配。

	行政内勤岗
	4
	按照海关相关科室的业务指导，完成其交办的非执法类内勤工作。协助海关做好文印、单证流转、整理归档、财务单证整理、技术支持、后勤保障等事务性工作。完成上级交办的其他工作。
	大专及以上文化程度，专业不限，熟悉计算机操作，熟练使用office等办公软件，35岁以下，具备一定的组织协调、沟通表达、公文写作及分析解决问题能力，计算机类相关专业优先。退伍军人优先，具有海关协管员经验优先。能适应准军事化管理要求。服从岗位分配。

	驾驶员
	2
	日常公务用车驾驶。
完成上级交办的其他工作。
	持C1照，大专及以上文化程度，专业不限，熟悉计算机操作，熟练使用office等办公软件，35岁以下，具备一定的组织协调、沟通表达、公文写作及分析解决问题能力，计算机类相关专业优先。退伍军人优先，具有海关协管员经验优先。能适应准军事化管理要求。担任驾驶员同时兼职行政内勤工作。服从岗位分配。



